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Abstrakt 

Empirické studie zabývající se výdaji na reklamu ukazují, že firmy mění své reklamní strategie 
v závislosti na vstupu nové firmy do odvětví. Zatímco někteří incumbenti zmenšují své 
reklamní výdaje, jiní je naopak oproti situaci před vstupem nové firmy zvýší. Stávající literatura 
zabývající se strategickou inzercí a reklamou v souvislosti s vstupem nové firmy do odvětví se 
většinou zaměřuje na znemožnění nového vstupu. Ve stávajícím výzkumu ovšem doposud 
chybějí teoretické základy, které by pomohly vysvětlit, co ovlivňuje změnu reklamních 
strategiích v situaci, kdy dojde k akomodaci nového vstupu. Ve své práci stavíme model, který 
zkoumá, jak se akomodující incumbenti rozhodují o reklamní strategii. Za tímto účelem 
uvažujeme čtyři typy reklamy. Ve svém článku také uvádíme, jak je reklamní strategie spojena 
s velikostí nově příchozích. Konkrétně říkáme, že informativní reklama a reklama zvýrazňující 
diferenciaci produktu umožňují větší počet vstupujících. Naproti tomu komplementární a 

business-stealing typy reklamy zmenšují zbylou poptávku pro potenciální nově vstupující, a 

tím vedou k menšímu počtu vstupů do odvětví. Incumbenti zvyšují, respektive snižují, reklamní 
výdaje v závislosti na tom, zda proměnné popisující konkurenci po vstupu jsou spíše strategické 
substituty nebo komplementy. 
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