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Komponenta: 4.5 Rozvoj kulturniho a kreativniho sektoru

Iniciativa: Status umélce a umélkyné

Projekt: ,Vzdélavani pracovnikl kulturné-kreativniho sektoru Jiho¢eského kraje v roce 2024,
registracni Cislo 0317000002

Vazené kolegyné, vazeni kolegové,

dovolujeme si Vds pozvat na jednodenni vzdélavaci kurz pro pracovniky kulturniho sektoru
v JihoCeském kraji

KNIHOVNICKE SEFTE — KOMUNIKACNi DOVEDNOSTI PRI
PRACI SE SENIORY

Kurz je dvoudenni a bude probihat ve dnech:
20. bfezna 2024 od 10 do 17 hod. (lektofi: Mgr. Ondfej Hlavin, PhDr. Milada Zaborcova, Ph.D.)
a 26. bifezna 2024 od 9 do 16 hod. (lektorka Mgr. Olga Svobodova)

Misto konani: Jiho€eska védecka knihovna v Ceskych Budéjovicich, Lidicka 1, pfednaskovy sal
v 1. patre

Pfihlasovani probiha prostiednictvim formulare:
Maximalni pocet ucastnik( ve skupiné je 12.
Kontaktni osoba: Lenka Vérna, tel. 732 385 782,
Vice informaci o kurzu viz nize.

TéSime se na Vas!
Jihogeskd védecka knihovna v Ceskych Budé&jovicich

POPIS KURZU:

Uvod do vzdélavani starsich dospélych a seniori v oblasti digitalni gramotnosti
Uvod do platforem e-learningu
Lektor: Bc. Ondfej Hlavin

PFi vzdélavani starsSich dospélych a seniorll zohlednujeme fadu specifik, abychom podpofili proces
uceni, zapamatovani a celkové udrzeni aktivniho pristupu. Vhodné metody a nastroje je nezbytné volit
i voblasti digitdlni gramotnosti. Ta predstavuje kompetence nezbytné k pochopeni a spravnému
pouzivani digitalnich technologii, které se neustale rozvijeji a starsim lidem se mohou neddle vzdalovat.
Pfi workshopu se dozvite, jak pfistupovat kindividudlnimu poradenstvi, tedy efektivné poradit
Ucastnikovi s mobilnim telefonem a tabletem, jakym zpUsobem informace predavat a jaka jsou
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specifika téchto dotykovych zafizeni. Spolecné si projdeme sloZité situace, ke kterym pfi poradenstvi
dochazi, s ohledem na roli knihovnika jako poradce, ale také seniorského Gcastnika. V rdmci setkani se
rovnéz podivdme na to, jak nastavit podminky a pravidla poradenskych aktivit v prostfedi knihovny a
predstavime e-learningové platformy pro dalsi vzdélavani seniord.

Tematické oblasti — na ¢em budeme spolecné pracovat:

e Proc seniofi potfebuji digitalni technologie?

o Jaky by mél byt knihovnik — poradce?

e Jaci jsou seniofi v roli uZivateld chytrych zafizeni?

ZpUsob predavani informaci

Specifika dotykovych zatizeni (mobil, tablet)

Specifika individudlnich konzultaci

PrileZitosti a problémy pfi individualni interakci poradce — seniorsky uZivatel
Metodika a podminky poradenskych sluzeb

e E-learningové platformy

DIDAKTICKE, EMOCNi A KOMUNIKACNI DOVEDNOSTI V PRACI LEKTORA
Zvladani krizovych a zdatéZovych situaci pri vyuce seniort
Lektorka: PhDr. Milada Zaborcova, Ph.D.

Vést vzdélavaci aktivity pro seniory znamena pfibliZit se vnimani svéta v Zivotnim obdobi, od kterého
ocekavame zralost, nadhled, moudrou uvazlivost. Umoziuje obohacovat a provazet udobim, které
vsak neni pro vSechny seniory stejné, obdobné tak jako stejni nejsou ani senioti sami. Spolecné se
podivdme na lektorské dovednosti, které pomohou pfistup k seniorlim a k jejich podpore a rozvijeni
smysluplné uchopit, umoZnuji nastavit hranice nezadoucich jeviim a pfispéji i k ukotveni lektora at jiz
v oblasti didaktickych a komunikacnich kompetenci, tak i ve vlastni emocni a psychické rovnovaze.
Prace se seniory mUlze byt obohacujici, skryva vsak i rlizna rizika a zatéZové momenty. Nase spolecné
setkani nahlédne do situaci, které vyplyvaji ze zkuSenosti Gcastnik( knihovnického workshopu i
z Cetnych predeslych modull SEFTE, a preda zakladni vhled do problematiky lektorské praxe ve vztahu
k seniorskym tcastniklim vzdélavani.

Tematické oblasti — na ¢em budeme spole¢né pracovat:

e Didaktické principy a postupy pti vzdélavani senior(

e Pfiméfenost a efektivita uceni

e Prilezitosti a problémy pfi individualni interakci lektor — seniorsky student

e Emocni promény ve starSim véku

e Jaci jsou nasi seniofi?

Odlisnost hledisek a faktor( ve vzdélavani u déti, dospélych a senior(

Reakce seniorli ve vztahu k jejich vnitfnim dusevnim potfebam

Krizové situace pfri vyuce seniord

Seniofi a ¢as

e Proc se chci vénovat préci se seniory? Dlivody a motivace Ucastnikd pro jejich aktivity ve
vzdélavani starsich generaci
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Workshop bude veden zptsobem aktivni praktické vyuky tak, aby kaZdy z ucastniki nasel zpisob, jak si
odnést co nejvic z toho, co potrebuje, do svych redinych pracovnich podminek.

Uéastnici ziskaji praktické postrehy a zkusenosti, které mohou ihned pouZivat.

Reseni je na miru pfizplsobovdno ucastnikiim a jejich potfebdm.

Interaktivni pristup workshopu akcentuje co nejsirsi propojeni do praxe ucastnikd.

26.3.9-12
Nazev: Struktura vyukové jednotky - interaktivni metodologie v praxi lektora

Lektorka: Mgr. Olga Svobodova
e  Zakladni principy uceni
e Styly u€eni a zaméreni pozornosti
e Jak podpofit zapamatovani
e Priprava struktury vyukové jednotky
e Analyza cilové skupiny, typologie Gcastnik(

26.3.13-16

Nazev: Lektorské kompetence a prezentaéni dovednosti ve skupinové vyuce seniort
Lektorka: Mgr. Olga Svobodova

Lektorské kompetence

Prezentaéni dovednosti: verbdlni a neverbalni komunikace

VyufZiti vizualizace ve vyuce seniorU

Organizace vyuky

e Aktivace Ucastnik(, fizeni diskuze a zvladani narocnych situaci

MEDAILONKY LEKTORU:

PhDr. Milada Zaborcova, Ph.D.

Plsobi aktivné v oblasti vzdélavani v neziskovém sektoru, pro seniory porada kurzy v oblasti
komunikace, literarni pfednasky a dalsi vzdélavaci programy. Svoji dizertacni praci na FF UK zaméfila
na tematiku pfijeti smrti a omezenosti lidského byti v literature i v dalSich oborech.

Mgr. Ondiej Hlavin

Absolvent oboru Personalni management se zaméfenim na firemni vzdélavani. V oblasti vzdélavani
senior(l plsobi predevsim diky navazujicimu studiu andragogiky na FF UK. Jiz patym rokem pracuje jako
lektor IT kurzd pro seniory v Elpidé, kde ma v soucasné dobé na starosti také tvorbu e-learningového
obsahu. Seniorim se snaZi nejen preddvat nezbytné znalosti ze svéta modernich technologii, ale také
sniZovat obavy a nejistotu s tim spjatou a vytvaret takové prostiedi, ve kterém muze dochazet k mezi-
generacni vymeéné zkusenosti.

Mgr. Olga Svobodova

V roli HR manazera za vice nez 10 let plsobeni v mezinarodnich technologickych firmach ziskala zku-
Senosti se strategickym Fizenim HR, reorganizaci, startupy i M&A. Poslednich sedm let kombinuje HR
projekty a lektorovani kurzi mékkych dovednosti, predevsim v oblasti osobniho rozvoje a manazer-
skych a komunikacnich dovednosti. Aktualné se vénuje poradenstvi a Skoleni v oblasti transformace
manazerskych a HR procest do on-line prostiedi. Je skolitelkou lektorského tymu Elpidy.



